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МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА ШКОЛЫ 
«Развитие профессиональных компетентностей педагогов школы как фактор достижения современного качества образования в 

условиях реализации ФГОС». 

Цель:  

повышение профессионального мастерства педагога и его личностной культуры для достижения стабильно положительных 

результатов образовательного процесса и принципиально нового качества образования;  воспитание гармонично развитой и 

социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей, исторических и национально-культурных 

традиций страны для успешной реализации требований ФГОС  

Задачи: 

1. Внедрение на всех уровнях образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих 

освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлечѐнности в образовательный 

процесс; 

2. Создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, при проведении уроков с учетом возможностей 

информационно-образовательной среды «Мобильное Электронное образование», «Российская электронная школа», «Учи.ру».  

Методическая тема на 2021-2022 учебный год: 

«Современные требования к качеству урока – ориентиры на обновление содержания образования». 

Цель:  

повышение теоретических и практических знаний педагогов в области методики проведения современного урока и его 

общедидактического анализа.  

Задачи:   

1. Продолжение модернизации системы обучения в школе путем изучения теории по вопросу требований к современному уроку;   

2. Использование современные образовательных технологий в образовательной деятельности;   

3. Расширение области использования информационных технологий при проведении уроков с учетом возможностей 

информационно-образовательной среды «Мобильное Электронное образование», «Российская электронная школа», «Учи.ру» для 

самостоятельного поиска и обработки информации школьниками;   

4. Выстраивание системы поиска и поддержки талантливых детей и их сопровождение в течение всего периода обучения в 

школе;  

5. Совершенствование работы со слабоуспевающими учащимися; 

6. Продолжение работы по реализации ФГОС; 

8. Активное освоение педагогами адаптивных, практико-ориентированных и гибких образовательных программ; 
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9. Непрерывное обновление профессиональных знаний и приобретения новых профессиональных навыков, включая овладение 

компетенциями в области «Цифровая школа», обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и 

уровней; 

10. Выявление, поддержка и развитие способностей и талантов у детей, направленных на самоопределение и профессиональную 

ориентацию всех обучающихся; 

 

Основные направления деятельности 

 
Основные 

направления 

деятельности 
 

Содержание работы Сроки Ответственные 

1. Повышение 

квалификации 
 

 

Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной 

компетентности 

Планируемый результат: адресная помощь педагогам в повышении квалификации 

1. Составление плана прохождения курсов повышения квалификации Сентябрь Зам. директора по УВР Кузакова Л.М. 

2. Обучение учителей школы на курсах повышения квалификации В течение года Зам. директора по УВР Кузакова Л.М. 

3. Посещение конференций, методических семинаров, мастер-классов В течение года Руководители МО, учителя-

предметники 

Выпуск бюллетеня 

Михеева О.И. 
Методические семинары: 

- ППК «Преемственность обучение учащихся 10 классов» 

 

Октябрь 

Началова Н.К., Ярыгина О.Н. 

Силиверстова И.. - ППК Состояние работы по адаптации учащихся 1 кл.  Декабрь Буркова С.М., СычеывТ.Н. 

Хохлова С.Н. 
- ППК «Преемственность обучение учащихся 5  классов» 

 

Февраль 

 

Михеева О.И., Петрова М.Ю. 

Твердохлебова 

И.А. 

 «Моделирование деятельности учителя по формированию функциональной 

грамотности школьников в урочной и внеурочной деятельности» 

(Ресурсная карта по формированию ФГ) 

Ноябрь Потапова Е.А., Сукнева И.И., 

Твердохлебова И.А., Буркова С.М. 

 

Ляпунова Л.Н. Семинар-практикум «Готовая карта педтехнологий» Январь ВеретоЕ.П.., Лисина Н.И., 
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Штарнова Е.А., Ляпунова Л.Н. 

Кулебякина А.В. Психологический семинар «Как бороться с профессиональным выгоранием» Март Андрейченко Н.С. 

Сединкина А..П. 
 Фестиваль педагогического мастерства «Открытие года» Апрель Ермолаева Е.А., Исакова А.В.,  

Пахорукова Ю.Б., Сычева Т.Н. 

2. Аттестация 

педагогических 

работников 
 

Цель: определение уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификации педагогических работников. 

 Планируемые результаты: создание условий для повышения квалификационной категории педагогов школы. 

1. Составление и уточнение списка аттестуемых педагогов в учебном году Сентябрь Зам. директора по УВР Кузакова Л.М. 

2. Составление перспективного плана аттестации педагогов школы. Сентябрь Зам. директора по УВР Кузакова Л.М. 

3. Индивидуальные консультации при прохождении аттестации (Ярыгина О.Н., 

Румянцева Е.Г., Седых А.В.) 

В течение года Зам. директора по УВР Кузакова Л.М. 

4. Создание документальной базы по аттестации В течение года Зам. директора по УВР Кузакова Л.М. 

 5. Участие педагогов в качестве экспертной деятельности В течение года Малышева Л.В., Кузакова Л.М. 

 

 

3. Система 

поддержки 

талантливых 

педагогов 
 

Цель: обеспечение возможности творческой самореализации педагогов школы, изучение и внедрение передового педагогического опыта 

Районная августовская педагогическая конференция Август администрация 

 Районный конкурс «Учитель года - 2022» ноябрь СединкинаА.П.   

 Региональный конкурс на премию губернатора Иркутской области в 2022 году 

педагогическим работникам за высокие достижения в педдеятельности 

май Малышева Л.В. 

КулебякинаА.В. 

Формирование банка ППО Октябрь Зам. директора по УВР Кузакова Л.М. 

Региональный конкурс «Лучшая методическая разработка» декабрь  

 Заочный педагогический конкурс  «Лучший образовательный проект» май  Началова Н.К. 

 

Участие в дистанционных конкурсах, форумах;  Руководители МО, учителя-

предметники 

Федеральный  конкурс  «Лучший учитель года»  Твердохлебова И.А. 
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Неделя психологии март Андрейченко Н.С. 

Единая районная методическая неделя «Повышение эффективности и качества урока 

через использование современных образовательных технологий» 

февраль Кузакова Л.М., 

 
Составление буклета  педагогов школы  «Методы и  приемы , способы формирующие  

функциональную  грамотность обучающихся» 
январь Рук.МО,  

  Работа в творческих группах В течение года Зам. директора по УВР Кузакова Л.М. 

4. Работа с 

молодыми 

специалистами, 

вновь прибывшими 
 

Цель: разработка индивидуальных мер по профессиональному становлению молодых учителей  

 

 

1. Изучение основных нормативных документов, регламентирующих 

образовательную деятельность 

В течение года Зам. директора по УВР Кузакова Л.М. 

2. Выбор и назначение наставника: 

 Смагулова А.А- Твердохлебова И.А., 

Пахорукова Ю.Б.- Кулебякина А.В. 

Селиванова А.А.- Сединкина А.П. 

Демидов Е.И.- Ермолаева Е.А. 

Август Директор школы Потапова Е.А. 

3. Инструктаж о ведении школьной документации (заполнение классных журналов, 

проверка тетрадей, дневников обучающихся) 

Август Зам. директора по УВР Кузакова Л.М. 

4. Практикум по разработке рабочих программ по предмету. Сентябрь Руководители МО, учителя-

предметники 

5. Выбор темы по самообразованию Сентябрь Наставники 

6. Посещение уроков с целью оказания методической помощи молодым 

специалистам. 

В течение года Администрация 

7. Анализ результатов посещения уроков В течение года Администрация 

 
Слет  Молодых педагогов октябрь Смагулова А.А., Демидов Е.И., 

Селиванова А.А 

 Неделя Молодого педагога «Учитель-учителю» февраль Смагулова А.А., Демидов Е.И., 
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Селиванова А.А 

 
Корректировка Программы «Наставник» В течение года  Кулебякина А.В., Кузакова Л.М., 

Ермолаева  Е.А. 

5. Работа по 

реализации и 

введению ФГОС  

Цель: внедрение и реализацию новых федеральных государственных образовательных стандартов в образовательный процесс школы 

1. Корректировка ООП , АООП: ФГОС НОО, ОО, СОО, ОВЗ (изменения) Август-сентябрь Руководители МО 

2. Разработка и утверждение учебно-методических материалов, учебных программ сентябрь Зам. директора по УВР Кузакова Л.М., 

Верпето Е.П. 

3. Организация проектной деятельности в начальной школе 1- 8 х классах В течение года Классные руководители и учителя-

предметники 

4. Защита индивидуального проекта в 9.10 классах Апрель- май Учителя-предметники 

5. Мониторинг формирования УУД учащихся в  соответствии с требованиями ФГОС. Апрель- май  Руководители МО, учителя-

предметники 

6. Работа МО 
 

Цель: дальнейшее развитие и совершенствование методического обеспечения и роста профессионального мастерства педагогов 

1. Приоритетные задачи МР в 20201– 2022 учебном году и отражение их в планах 

методических объединений 

 (в план работы ШМО) 

сентябрь Руководители МО 

2.  Внедрение ИООП педагогам  До января 2022 Руководители МО, учителя-

предметники 

3. Итоги ЕГЭ и ГИА(в план работы ШМО) Август Руководители МО, учителя-

предметники 

4. Взаимопосещение уроков и их анализ(в план работы ШМО) Каждую четверть Руководители МО, учителя-

предметники 

5. Новинки научно-методической литературы(в план работы ШМО) Декабрь Руководители МО, учителя-

предметники 

6. Обмен опытом по различным вопросам воспитания и обучения. (в план работы Февраль Руководители МО, учителя-
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ШМО) предметники 

7. Подготовка к различным контрольным  работам  учащихся. (в план работы ШМО) Август Руководители МО, учителя-

предметники 

8 Проведение школьного тура ВОШ ( в разных условиязх) Сентябрь – 

октябрь 

Руководители МО, учителя-

предметники 

9. Муниципальный этап ВОШ Ноябрь-декабрь  

10. Результативность деятельности МО  

«Диагностические карты по изучению трудностей и лучшего опыта в работе 

учителей» 

май Руководители МО 

7. Методические 

советы 

Цель: организация и координация методического обеспечения образовательного процесса, методической учебы педагогических кадров. 

1. Организационное заседание МС для обсуждения планов работы МС, школьных МО. 

2. Планирование работы по преемственности. 

3. Процедура аттестации педагогических кадров. 

4. Результат входной диагностики по всем предметам учебного плана. 

5. Сведения о профессиональных потребностях учителей МО. Составление перспективного плана 

повышения квалификации учителей. Курсовая подготовка педагогов школы. 

6.. Организация работы с одаренными детьми: участие в интеллектуальных конкурсах, олимпиадах 

различного уровня; спортивных соревнованиях и конкурсах. 

7. Организация и проведение всероссийской олимпиады школьников. Итоги 

Октябрь- ноябрь  

1. Организация и проведение всероссийской олимпиады школьников (муниципальный этап). Итоги. 

2. Дозировка домашнего задания (результаты контроля, пути решения) 

ЗУВР, рук.МО 

3. Контроль ЕОР в школе (соблюдение единых требований; внесение изменений в Положение) 

4. Участие в интеллектуальных играх и конкурсах разного уровня как средство мотивации личностного 

роста учащихся» (статистика участия учащихся школы: направления конкурсов, результаты): 

Декабрь- январь  

1.  Корректировка , изменение  ИООП 

2. Рабочие вопросы: 

-итоги ВШК за III четверть; 

-подготовка к ГИА-2023: требования, методическое сопровождение, организация. 

3. Подготовка к ВПР, 

март  

1. «Участие в интеллектуальных играх и конкурсах разного уровня как средство мотивации личностного 

роста учащихся» (статистика участия учащихся школы: направления конкурсов, результаты): 

2. «Анализ работы школы . Опыт.проблемы, перспективы. 

3. Ретинг ШМО 

4. Обсуждение проекта плана работы МС 

5. Формирование учебного плана. 

Май.  
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8. Тематические 

педагогические 

советы 
 

 

Цель: обеспечение контроля и анализа результатов исполнения плана методической работы. 

Старт школы на новый учебный год Август Потапов Е.А., ЗДУВР 

Личностный рост учителя – цель и результат педагогического процесса в условиях введения  ФГОС 

НОО, ФГОС ООО 
декабрь Потапова Е.А. Антипина Е.А., 

 Агафонова Е.А, Смагулова А.А. 

«Повышение эффективности и качества урока через использование современных образовательных 

технологий» 
февраль Кузакова Л.М.,Заусаева Е.О.,  

Силиверстова И.В., Малышева Л.В. 

 
«Воспитание в современной школе: от программы к действиям» декабрь Ермолаева Е.А., Началова Н.К., 

Лыхина Л.В., Кулебякина А.В. 

9.Педагогические 

советы 
 

 

1. О допуске учащихся 9-и 11х классов к ГИА. Май  

2. Об итогах успеваемости учащихся 1-8,10 классов и переводе учащихся в следующий класс. Май  

3. О переводе учащихся 9-х классов в 10 класс Июнь  

10. Работа с 

учащимися 
  

Цель: выявление одарѐнных детей и создание условий, обеспечивающих их оптимальному развитию. 

Задачи: 
освоение эффективных форм организации образовательной деятельности учащихся; 

выявление и накопление успешного опыта работы педагогов в данном направлении; 

обеспечение возможности творческой самореализации учащихся школы 

Планируемый результат: поддержка творческого ученичества, расширение сети олимпиад и конкурсов школьников, формирование творческих компетентностей учащихся. 

1. Организация и проведение I этапа всероссийской олимпиады школьников, участие во II и III этапах 

ВОШ 
Сентябрь – 

январь 

Руководители МО, учителя-

предметники 

2.Подбор факультативов, элективных курсов с целью развития и подготовки одаренных детей. Май, апрель ЗДУВР 

3.Районная краеведческая конференция  2021, октябрь Учителя историки, географии 

4.Всероссийский  интеллектуальный конкурсы  

«Познание к творчеству», молодежный чемпионат по предметам, «Олимпус», « 

Снейл» и др. 

В течение года Твердохлебова И.А., учителя-

предметники 

5.Организация и участие  в районной  научно-практической конференции учащихся  

« Иследователь-2022» 

март Учителя-предметники 
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6.Организация и участие в конференции учащихся по декоративно-прикладному 

творчеству. 

январь Учителя-предметники 

7.Слет победителей школьных олимпиад январь Руководители ШМО 

8.Слет победителей муниципального этапа олимпиад апрель 2022  

9.Курирование  информационного стенда по конкурсам октябрь Твердохлебова И.А. 

11-12.Мониторинг участия в конкурсах разного уровня , январь,апрель Твердохлебова И.А. 

 

 

 

 

 

 

Календарь знаменательных событий 

 на 2021-2022 у. г. 
 

№ дата месяц МО 

СЕНТЯБРЬ 

1 8.09 Международный день грамотности Учителя гуманитарного МО 

2 14.09 130 лет со дня рождения И.М. Виноградова Учителя точных наук 

3 23.09 Международный день жестовых языков  

4 26.09 Международный день глухих  Учителя циклового МО 

 ОКТЯБРЬ 

5 25.10 Международный день школьных библиотек Учителя интегрированного МО 

НОЯБРЬ 

6 4.11 День народного единства Учителя гуманитарного МО 

7 16.11 Международный день толерантности Учителя интегрированного МО 

ДЕКАБРЬ 
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8 1.12 Всемирный день борьбы со СПИДом Учителя интегрированного МО 

9 3.12 День неизвестного солдата МО учителей начальных классов 

10 9.12 День героев Отечества Учителя гуманитарного МО 

11 10.12 200- летия со дня рождения Н А. Некрасова Учителя гуманитарного МО 

12 12.12 День конституции Учителя гуманитарного МО 

ЯНВАРЬ 

13 27.01 День полного освобождения Ленинграда  Учителя гуманитарного МО 

ФЕВРАЛЬ 

14 15.02 День памяти о россиянах , исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества 

Учителя гуманитарного МО 

15 21.02 Международный день родного языка МО учителей начальных классов 

16 23.02 День защитника Отечества Учителя гуманитарного МО 

МАРТ 

17 1.03 Всемирный день иммунитета Учителя циклового МО 

18 14-20.03 Неделя математики Учителя точных наук 

19 18.03 День воссоединения Крыма с РФ Учителя гуманитарного МО 

АПРЕЛЬ 

20 12.04 День космонавтики МО учителей начальных классов 

21 21.04 День местного самоуправления Учителя гуманитарного МО 

МАЙ 

22 9.05 День Победы Учителя гуманитарного МО 

23 15.05 День семьи МО учителей начальных классов 

24 22.05 День государственного флага Учителя гуманитарного МО 

25 24.05 День славянской письменности и  культуры Учителя гуманитарного МО 
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